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AREA AMMINISTRATIVA

Determinazione area n. 25 del 24/05/2018 Registro generale n. 33 del 24/05/2018

concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto — a tempo
indeterminato e part time al 50 % - di istruttore direttivo per I’area tecnica cat. D,

OGGETTO posizione economica D1 — Approvazione Atti e relativa graduatoria di merito.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVA
PREMESSO:

-che con determinazione n. 53 del 02/11/2017 si provvedeva ad indire un concorso pubblico per la copertura
a tempo indeterminato e part-time 50% di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Categoria “D”
Posizione economica “D1” -Area Tecnica;

-che il bando di concorso veniva pubblicato all’Albo Pretorio On Line, sul sitlo web istituzionale e sulla
Gazzetta Ufficiale — 4~ Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 84 del 03/1 1/2017, 1l cui termine di scadenza
per la presentazione delle domande era fissato alle ore 24.00 del giorno 04/12/2017;

-che con determinazione n. 2 del 01/02/2017 si procedeva ad approvare ’elenco dei candidati
amimessi e/o esclusi ;

-che con determinazione n. 9 del 27/03/2017 ¢ stata costituita la commissione giudicatrice
composta da tre esperti. oltre il segretario di Commissione, modificata dalla determinazione n. 13
del 30/03/2018;

-che con determinazione n. 27 del 09/05/2018 la commissione nominata con determinazione n. 9 del .
27/03/2017 per come modificata dalla determinazione n. 13 del 30/03/2018 & stata integrata con un
componente aggiunto esperto in lingua inglese/francese;

PRESO ATTO che la Commissione esaminatrice ha completato la procedura selettiva ed ha
trasmesso a questo Ufficio, con nota n. 1441 del 24/05/2018, gli atti relativi alla procedura;

ESAMINATI i verbali (dal 1 al 10) dei lavori redatti dalla Commissione giudicatrice in data 9, 27 ¢
28 aprile 2018 ed in data 2, 4, 9 e 14 maggio 2018, conservati agli atti;

ACCERTATO che la procedura di selezione ¢ stata esperita nel rispetto delle4disposizioni
normative e regolamentari vigenti;




ATTESO:

-che a seguito dell’attribuzione dei punteggi assegnati & stata stilata, a cura della commissione, la
graduatoria finale di merito come risulta, in particolare, dal verbale n. 10 del 14/05/2018, che qui si
riassume:

28 valutazione
% E idat data di i i
4 E candidato ata i nascita Titoli Prlma.prova second.a prova prova orafe totale punti
52 scritta seritta
1 Caiazza Manlio 23/03/1987 9,70 29,20 26,00 28,50 93,40
2 Critelli Giuseppe 24/08/1974 9,60 21,07 23,11 23,16 76,94
3 Lopez Loris 06/06/1991 5,60 22,67 21,78 23,16 73,20
4 Zaffino Giulia 28/09/1976 4,60 22,27 22,33 23,33 72,53

-che non sussistono situazioni di riserva ¢ /o di parita di punteggio nella graduatoria finale di
merito;

-che Part. 15. comma 4, del D.P.R. 9/5/1994, N. 487, prevede che la graduatoria venga approvata
dall’organo competente ed & immediatamente efficace;

RITENUTO pertanto necessario:
-approvare i verbali del concorso in oggetto;
-approvare la relativa graduatoria finale di merito;

ATTESA la propria competenza ai sensi del decreto del Sindaco n. 6 del 19/06/2015, di
individuazione dei responsabili dei servizi, adottato ai sensi del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 {Testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali) e del combinato disposto degli articoli 107;

VISTO
-il Testo Unico sull'ordinamento degli enti locali approvato con il D.Lgs. 18/8/2000 n. 267,

-il D.Lgs. 30/3/2001 n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle pubbliche amministrazioni;

-l Regolamento Comunale degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 67 del 27/12/2010 e , in particolare, il titolo VI relativo all’accesso agli impieghi come
da ultimo modificato con D.G.C. n. 37 del 04/09/2017

DATO ATTO che sul presente provvedimento il sottoscritto esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita, alla legittimita ed alla correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-
bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, con "apposizione della propria firma in calce al presente atto;

Tutto cid premesso e considerato;

DETERMINA

1. di approvare la narrativa che precede , qui infesa integralmente riportata;

2. diapprovare i lavori ed i verbali dal n. 1 al n. 10, redatti dalla Commissione giudicatrice del
concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato e part-time 50% di n. 1
posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Categoria “D” Posizione economica “D1” da
assegnare all’ Area Tecnica,

3. di dare atto che tutti i verbali sono debitamente sottoscritti e conservati agli atti dell’Ufficio
Personale;

4. di approvare la graduatoria finale, per come di seguito riportata:




g8 valutazione
a5
] candidate data di nascita i d
2L Titali ana.pruva secan ? prova prova orale totale punti
53 scritta scritta
1 Cafazza Manlio 23/03/1987 4,70 29,20 26,00 28,50 93,40
2 Critelli Giuseppe 24/0Br1974 9,60 21,07 23,11 23,16 76,94
3 Lopez Loris 06/06/1991 5,60 22,67 21,78 23,16 73,20
4 Zaffino Giulia 28/09/1976 4,60 22,27 22,33 23,33 72,53

di dare atto che vincitore della selezione ¢ ’Ing. Manlio Caiazza;

6. di comunicare ai candidati che hanno partecipato alla prova orale I’avviso di pubblicazione
della presente determinazione,

7. di dare atto che si procedera, con successivo atto, alla costituzione del rapporto individuale
di lavoro con il primo classificato.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO ON LINE

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa,
viene pubblicata all'Albo Pretorio on ~ line dell’Ente per quindici giorni consecutividal 9 4 %45, 2018
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IL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI




