Regione Calabria

Dipattimento Lavoro, Formazione e Poliriche Sociali

prot. siARn. 1368 F  det Do. 0od- 2020

Agli Enti Pubblici e Privati Ammissibili
di cui al DDG n. 16748 del 23.12.2019

Ai Centri per 'Impiego

Inviata a mezzo PEC

Oggetto: Manifestazione d’Interesse rivolta ad Enti Pubblici e Soggetti Privati per la
presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione
Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga. Decreto n. 12824 del

18/10/2019 — Burc. N. 116 del 18/10/2019 — Chiarimento

In riferimento allAvviso pubblico in oggetto s'informano tutti i soggetti ammissibili in relazione al
decreto n. 16748 del 23.12.2019, pubblicato sul Burc n. 142 del 23/12/201S e i centri per Impiego
Soggetti Promotori, che il requisito di partecipazione dei soggetti destinatari previsto dallart. 7

punto 1) dell’Avviso:. /
“Essere disoccupati ai sensi del D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 e s.m.i. da almeno sei mesi’e
. da intendersi ugualmente posseduto qualora i soggetti interessati effettuino una dichiarazione di

trovarsi nella condizione di essere:
“avoratori senza un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi”, per come previsto
dall'art. 2 punto h) del Decreto n. 1527 del 12/02/2019 pubblicato sul BURC n. 29 del 26102/2018,

atfuativo della DGR n. 472 del 29/10/2018 avente ad oggetto “Recepimento Linee guida per i
tirocini di orientamento, formazione € inserimento/reinserimento finalizzati alfinclusione sociale,

allautonomia delle persone e alla riabilitazione”, approvate dalla Conferenza permanente per i
me di Trento e Bolzanc con accordo del

rapporﬁ tra lo Stato, le Regioni e Province autono

22/01/2015".
Perquanto sopra chiarito possono, pertanto, essere acquisite e valutate positivamente domande di
partecipazione anche da soggetti che, da certificazione del competente Centro per I'lmpiego,
hanno una anzianita di disoccupazione pari a zero mesi o comunque mesi di azianitd di
disoccupazione inferiore a sei, purché effettuino la dichiarazione sopra riportata. Si chiarisce che
nell'ipotesi di applicazione dei criteri di preferenza previsti dall'Art. 12 dell’Avviso Pubblico per tali
soggetti i mesi di anzianita di disoccupazione amministrativa, ai sensi del D.Lgs. 14 settembre
2015 n. 150 e s.m.i, da considerare per I'applicazione del terzo criterio di preferenza sono
comunque i mesi certificati dal Centro per l'impiego competente. l
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